
договIр ль19
про спiвпрацю

мiж ТОЦ <<Ве.гrетень>>

та Вiдокремленпм струкгурним шiдроздiлом <Глухiвськи й агротехнiчнr,r й

фаховшй келедж Сумського нацiональшого аграрного yHiBepcETeчD)

м. Глухiв << Р{ >> ФВ.7Еп"ё/ 2В22 р.
ТOВ <<ВелgтеЕъ}) в особi дЕректора TiToBa Анатолiя ВасильовЕча з
однiеi сторони та Вiдокремленим структурним rriдроздiлом <<Глухiвсъкий
аrротехЕiчний фаховий коледж Сумсъкого нацiоналъного аграрного
yHiBepcиTeTyr> в особi директора кOледжу Лlrтвкненка Анатолiя
Васильсвцча з iншоi стороЕи укJIапи цей Договiр про наступне:

1. Прелмет договору
1.1. Предметом,Щоговору е дiяльнiсть обох cTopiH з:
_ IIроведення спiльншх ЕавчаJIьних, практичннх, методиltнI,D(,

вихоtsних,гlрфорiеrrацiйних та iкшшr заходiв;
- запцrчgння гrрацiвникiв ТОВ <<Велетень>>

до викJIадаЕ}uI дисциплiн професiйного цикпу навчаJIьного ппану пiдготовки
студентiв коледжу;

- проведеннrI Еавч€tльн!D( занrIтъ, eKcrq4rciй, майстер класiв та базi
ТоВ <<Велетень>

- проведеýЕя зrlхисту звiтiв з виробничrж (технологiчноi та
шереддилломноi) практик, дшшомних пpoeKTiB, комплексн!ý( державних
екзаменiв, тесчrван}#{ сryдентiв за rIастю представIIикiв ТОВ <<Велетень>>;

_ заJqченЕя викJIадачrв та студеrrгiв коледжу до IrроведеннrI
монiторинry розвитrry ТОВ <Велетень>, розробюл бiзнес,планiв, веденшI
бухга-штерськоТ та статистицlоi звiтностi, uроекгiв реконструкцii та
будiвництва об'ектiв виробничого та соцiалъного призначеЕня;

- вIIровадженнrt елементiв дуЕtдьЕоi освiти;
- мOдернiзацii матерiа:lьно-технiчноi бази коледжу;
* стажJ.вЕ}ння викJIадачiв коледжу на базi ТОВ <Велетень>;
- Еадt}ння можливостi проходження виробничих {технологiчноI та

переддипломноi) ilрактик сryдеЕтами коледку на базi ТоВ <<Велетень>>

- обмiну оЕеративною iнфрмацiею.
1.2. СтороЕи мохуть внOсити за згодою необхiднi змiни i догtовнення

до даного,Щоговору.
2. Стаrкування вшI&падачiв та шроходжепня вирсбничкх практик

сryдентами коледжу
2. 1. ТOВ <<Велетень>> зобов'язуеться:
2.|.L Прийняти викJIадачiв коледжу для цроходження ста}кува}rня на

вýтановлений ýавчалы{ими Iшанами та програмами TepMiH.
2.1. .2 " Пркйняти студентiв коледжу спецiа_гlъностей {напрямiв

пiдготовки) 208 <<Агроiнженерiг>, 201 кАгрономiя>l, 071 кОблiк i
оIIодаткуваЕЕя}, 141 кЕлектроенергетик1 електротехшiка та електромехапiка>,
073 кМенеджмеЕт>) -дJIя проходжеЕня виробничих (технологiчноТ та
переддипломноi) практик на встановлений навчалъними цлан€}ми та
шрограмами TepMiH.
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2.I.3. Розподiлити студентiв згiдно з накжом на робочi шriсця,
(caMocTiйHi робочi мiсця) або навчаJIьно-виробничi дiлянки. Призначити
досвiдченшr фахiвцiв вiд ТОВ <<Велетень>> для здiйснецня безrrосередЕъого
керiвництва проходжеЕням стаяqrваIIня таlабо виробничоi (технологiчноТ та
переддипломяоi) практики.

2.|.4. Створити студентrлм безпечнi )rмови прачi Еа кожному робочому
мiсцi або навчапъно-виробничiй дiлянцi на piBHi нормативких вимOг.
Проводити iнструктажi з охорони црацi. Забезпечити сryдентiв спецодягом i
iншlлми засобами iндивiдуальЕого захисту тtl Еадати лiкувально-
профiлакткчне обслуговування за нормами вст&новJIенимt{ для вiдповiдних
штатних працiвникiв гliдпри€мства.

2.|.5- ýогryскати студентiв до роботи JIише Еа гIосадах, що
вiдповiдаrоть про|раеtа}t практики та майбугнiм гrрофесiям. Забезпечrд"ги
студентiв виробничими завдан}lями.

2.|.6. Надавати виюIацачам, студентам i KepiBHиKaM практики вiд
навч€Iпьного закJIаду можJIивiсть користуватися обладнаннrIм, технiчними
засобами, виробниIIимн примiщеýЕями, бiблiотекоtо, документацiею,
необхiдною дIя виконанЕя IIрогра&rи ста]ilryв€t}Iня та црrжтики.

2.|.7. Забезпечити ведення облiку виконання прOгрi}IчIи стажува}Iня та
шрактики. Про Bci порушеншt трудовоi дисциплiни, внутрiшнього
розпорядку та iншi гrорушешш rrовiдомляти навчrlJIьний закJIад.

2.1.8. Пiсля закiнsення TepMiHy проходженfllI ýтаяqrванЕrt та/аба
виробничоТ (технологiчноi та переддиIшомноi) шрактики надати викJIадачам
та сryдеЕтам характеристику, в якiй вiдобразити якiсть проходжеЕнr{ нимЕ
стажуван gя та/ аба практики"

2.2. Вiдgкремлений струкryрний пiдроздiл кГлухiвський агротехнiчний
фаховий коледж Сумського F{АУ>> зобов'язусться:

2.2.1. Призначити керiвниками uракшки вiд нrtвчЕlпьного закJIаду
педагогiчних гlрацiвникiв, якi мzlють необхiдну фахову та методичну
пiдготовку,

2.2.2. Забезпечити доц)имаI*{я виюIадачами, що шроходятъ
стажуваннlI та студентами, якi проходять виробничу {технологiчну та
переддипломшу) практику трудовоi дисциплiни та правил внутрiшнъог0
трудовоrо розпорядку.

2.2.3. Надавати сила&lи викладачЬ та сryдентiв кодеджу допомоry
ТоВ <<Велетень>> у розробцi бiзнес-планiв, веденнi бухгаrrтерсъкоi та
статистуlчноi звiтностi, реконструкцiТ та булiвничтву об'ектiв виробничOго
та соцiального призначенrrя та iH.

3. Органiзацiйна форма дiяльностi
З.1. Сторони об'еднують своТ зусилля lrlпяхом укJIаденшt даного

ffоговору без створення новоi юриди}tflоТ особи i без створе}IЕя сгriльнrа<
органiв улравлiння.

4. Забезпечення конфiдешцiйностi
4.1. Сторони зобовЪзуютъся надавати одЕа однiй iнформаrдiю, необхiдну

дJlя цроведення робiт якi е предметом даного ýоговору.
4.2. Сторони зобов'язуються дотриlчIуватисъ конфiденцiйностi щодо

отримаж$I iнформацiТ, а також знанъ, досвiду, про якi зазначено, що воЕи
мають конфiден ц7йний характер.



4.З.З наданою iнформацiею моlкутъ бути ознайомленi лише Ti особи iз
числа працiвникiв обох CTopiH, KoTpi безпосередньо пов'язанi з виконанням

робiт по даному договору.
5. Вiдповiдальнiсть сгорiн

5.1. Кожна стоIюЕа повнiстю бере на себе витрати щодо викон€tнýя cBoik
зобов'язань Ео д€lному догOвору.

5.Z. Сторона, яка порушипа своТ зобов'язання по данOму Щоговору,
зобов'язана TepMiHoBo rrовiдомити iншу Сторону i зробити все вiд неi
залежне дJIя вреryлювання справи.

6. TcpMirr дii договору
6.1 . ýаний договiр набувае чинностi з моменту його пiдглнсання та дiе до

повного викоý€tння сторонrtми cBoik зобов'язанъ, aJIc пе бiльше 5 poKiB з
MoMeIrTy його пiдписання.

7. Заключнi положеЕпя
7.1. Змiни i доповненЕя до даною ýоговору вносяться стороýами за

взаемЕою згодою у писъмовiй форй згiдно встаýовJIеного порядry.
7.2. У вýпадку виýикненЕя суперетшостей з пкт.}нъ, гrередбачешrх

даним ,Щоговором, чи у зв'язку з Еим, сторони зобов'язшri вlшлти заходiв
щодо iх вирiшеЕня шJlяхом перемовиЕ, а lx вирiшення здiйснюеться на
ocнoBi пOгодженнrI cTopiH.

7.З. ýаний договiр буле вважатись завершеннм гriсля викOнання
сторон€tiчlи овоТх зобов'язанъ по Bcix напрямках взаемного спiвробiшrrцтва.

7.4. Щанпй ýоговiр складеней у двох примiрникж, що м€lють однакову
юридеrч}ry crаJý/, по одЕому для кожil{оТ iз CTopiH.

8. Додатковi yMoBIr

ВСП <Г:гухiвський
агротехнiчний фаховий коледж
Сумсъкого F{АУ>>

Адреса: вул. Терещенкiв, 3б
м. Глгухiв, Сумська обл.,
УкраiЪа, 41400
Тел. : {а5444)2-З5 -52, 2-27 -| 6,
тlф:2-22-52
E-mail : hlukhiv*ksnau@ukr.net
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